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NOTE: (si consiglia di leggere attentamente)
(1) Studenti con e senza obbligo di frequenza. Dovra essere indicata Ila
denominazione e la sede della Scuola frequentata con il relativo periodo annuale di
frequenza, la sede delle lezioni, l'orario settimanale e giornaliero in cui si esplica la
frequenza.
(2) Disoccupati che inizieranno una attivita lavorativa prima dell’apertura del
servizio. Solo per coloro che hanno la certezza, documentata dal futuro datore di lavoro,
di iniziare I'attivita lavorativa prima dell’apertura del Nido per un minimo di 6 mesi.
(3) Distanza dal luogo di residenza. Si intende assegnare un punteggio a chi esercita
un’attivita lavorativa o di studio distante dal luogo di residenza in base ai dati inseriti nella
domanda. Per la definizione di “Residenza” si fa riferimento all’art. 43 del Codice Civile.
Non vengono assegnati punteggi relativi alla distanza per chi esercita attivita lavorativa o
di studio all'interno del territorio dell’Unione. La distanza verra determinata con criteri
stabiliti dall'amministrazione e dovra essere calcolata per un solo viaggio di andata dal
comune di residenza alla citta ove ha sede il luogo di lavoro o di studio. Per chi esercita
I'attivita in luogo variabile (agenti di commercio, artigiani, commercianti, ecc..) si fara
riferimento al raggio di possibile azione dell'impresa, tenendo conto della distanza media
che prevalentemente si percorre nel corso della settimana lavorativa.
Non verra attribuito alcun punteggio qualora nei dati inseriti nella domanda non sia
specificatamente indicata la Citta ove ha sede il luogo di lavoro o di studio o la/le Province
e/o Citta dove si svolge prevalentemente l'attivita lavorativa per coloro che non hanno
una sede occupazionale fissa.
(4) Struttura dell’orario di lavoro. Nel computo delle ore settimanali non deve essere
preso in considerazione I'eventuale straordinario effettuato. Non saranno prese in
considerazione le parti relative alle condizioni lavorative dei genitori che non siano state
indicate nella domanda. Per orario in turni settimanali: si intende attribuire un
punteggio a chi svolge un orario unico continuativo in cui sono previsti turni di lavoro
anche notturni. Per orario spezzato: si intende assegnare un punteggio ai lavoratori o
studenti con orario settimanale che preveda piu di un rientro pomeridiano ove sussistano
le seguenti condizioni: l'orario spezzato deve esplicarsi per almeno 3 gg settimanali,
I'attivita lavorativa o di studio deve prevedere almeno 40 ore settimanali con orario,
anche continuato, di un minimo di 8 ore giornaliere che non preveda una entrata al
mattino dopo le 9,00 ed una uscita pomeridiana prima delle 16,00.
(5) Composizione del nucleo familiare Per “nucleo familiare” si considera l'insieme
delle persone coabitanti sotto lo stesso tetto ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 30.05.1989
n.223.
nel caso di

gemelli si assegnano 2 punti ad ogni richiesta d’accesso.

Conviventi bisognosi di assistenza (utilizzare I'Allegato scaricabile con la
compilazione della domanda on - line): per poter assegnare il punteggio relativo ai
“conviventi bisognosi di assistenza” occorre che tali conviventi facciano parte del nucleo
familiare, che siano in possesso di specifica certificazione rilasciata dall’Ufficio competente
A. U.S.L. che attesti la necessita di assistenza per le principali attivita quotidiane, o, in
caso di portatori di handicap o di anziani che beneficiano dell'indennita di
accompagnamento erogata dal Ministero degli Interni, da altra documentazione in cui
risulti la predetta condizione di invalidita non inferiore al 75%.
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il ino (utilizzare il medesimo Allegato di cui
sopra): il punteggio verra detratto (per i soli maggiorenni presenti nel nucleo familiare)
quando il richiedente non dimostri I'impossibilita di svolgere i compiti di vigilanza ed
assistenza del bambino. Per gli eventuali fratelli maggiorenni del bambino si prenderanno
in considerazione solo coloro che non risultino studenti o disoccupati in cerca di attivita
lavorativa.

Al fine dell’attribuzione del punteggio saranno considerati come non residenti nel territorio
dell'lUnione i nonni eventualmente deceduti ed indicati dal genitore richiedente nello
spazio relativo al luogo di residenza dei medesimi.

(6) Particolari situazioni

assegna il punteggio per condizione di “Nucleo familiare incompleto” in presenza di tali
condizioni:

*  Un bambino che sia stato riconosciuto o dal solo padre o dalla sola madre;

* Assenza permanente di uno dei due genitori per: decesso di un genitore, stato di
detenzione di un genitore, emigrazione permanente all’estero (per oltre 8 mesi all’anno
continuativi) o altro debitamente dichiarato nella domanda. In ogni caso si deve essere in
presenza di una effettiva mancanza di relazione parentale e non di fittizia situazione
anagrafica. L'ufficio si riserva di eseguire accurate verifiche.

* In caso di affidamento del bambino ad altro nucleo familiare, il punteggio non verra
assegnato perché verra preso in considerazione la condizione del nucleo familiare delle
persone a cui é affidato.

Genitori in particolari e gravi condizioni di salute o infermita grave o cronica tali
da limitare il rapporto con il bambino. La condizione di salute dovra risultare da
certificazione sanitaria che evidenzi la limitazione del rapporto con il bambino a causa di
malattia con prolungata assenza per ricoveri ospedalieri, ovvero la necessita di essere
assistito. In pratica non si assegnera il punteggio quando il genitore possa, non svolgendo
attivita lavorativa, occuparsi del figlio.

Nucleo familiare incompleto per assenza parziale di uno dei due genitori per

separazione legale o divorzio, ove non esista una nuova convivenza. Si intende
assegnare il punteggio nei casi di separazione o divorzio, legalmente omologati dal

tribunale, in cui l'assenza di uno dei due genitori € solo parziale in quanto non piu
convivente nello stesso nucleo familiare e dove vengono rispettati dal coniuge non
affidatario le giornate di visita stabilite nell’accordo di separazione o divorzio. In caso di
problematicita familiare non contemplata nel presente regolamento, per assenza “di fatto”
di uno dei due genitori, tale da pregiudicare una relazione di cura e assistenza al minore
continuativa dimostrata con comprovata documentazione, la commissione si riserva di

attribuire un punteggio superiore anche avvalendosi della consulenza dell’assistente
sociale.

(7) Preferenze del genitore: verranno considerate esclusivamente le preferenze
espresse dai genitori per i Nidi dell’'lUnione dotati della sezione alla quale il minore iscritto

puo accedere.
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MODALITA’ ASSEGNAZIONE PUNTEGGI

CONDIZIONE LAVORATIVA DEI GENITORI PADRE MADRE
Sono impegnati in attivita lavorativa dipendente Punti + 10 Punti + 10
Sono impegnati in attivita lavorativa autonoma Punti + 7 Punti + 7
Sono studenti con obbligo di frequenza Punti + 10 Punti + 10
Sono disoccupati che inizieranno una attivita lavorativa prima dell’apertura : :
del Nido (allegare idonea documentazione) P P Punti + 10 Punti + 10
Sono disoccupati regolarmente iscritti nglle liste del Centro per I'lmpiego Punti + 5 Punti + 5
(indicare il Comune sede del Centro per I'lmpiego e la data di iscrizione)
Sono studenti senza obbligo di frequenza Punti + 5 Punti + 5
CARATTERISTICHE DELL’ATTIVITA’ LAVORATIVA
TEMPI DI LAVORO per i lavoratori DIPENDENTI PADRE MADRE
Oltre le n. 35 ore settimanali Punti + 10 Punti + 10
Dalle n. 21 alle n. 35 ore settimanali Punti + 8 Punti + 8
Meno di n. 21 ore settimanali Punti + 6 Punti + 6
TEMPI DI LAVORO per i lavoratori AUTONOMI PADRE MADRE
Oltre le n.35 ore settimanali Punti + 8 Punti + 8
Dalle n. 21 alle n. 35 ore settimanali Punti + 6 Punti + 6
Meno di n. 21 ore settimanali Punti + 4 Punti + 4
DISTANZA DAL LUOGO DI RESIDENZA
(calcolata con Via Michelin) PADRE MADRE
Entro un raggio da Km. 15 a Km. 25 Punti + 1 Punti + 1
da Km. 26 a Km. 50 Punti + 2 Punti + 2
Oltre i Km. 50 Punti + 3 Punti + 3
STRUTTURA DELL’ORARIO DI LAVORO PADRE MADRE
Orario unico continuativo (senza pausa) Punti O Punti O
Orario spezzato (con pausa) e/o Turni (con turno anche notturno) Punti + 1 Punti + 1

N.B. Relativamente ai lavoratori dipendenti, sono da utilizzare i dati indicati nel contratto di

lavoro, che puo essere anche allegato alla domanda on - line

CONDIZIONE SOCIALE DELLA FAMIGLIA

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE - nota 5 modulo domanda

Madre in gravidanza (allegare idonea certificazione medica comprovante quanto

dichiarato) Punti +2
Per ogni figlio in etd 0/14 anni frequentante servizi scolastici, escluso i figli che Punti + 1
frequentano gia un Nido

Per ognifiglio in etd 0/6 anni non frequentante servizi scolastici Punti + 2
*Conviventi presenti nel medesimo stato di famiglia bisognosi di assistenza Punti + 3
**Conviventi presenti nel medesimo stato di famiglia in grado di assistere il bambino. Punti - 3
Per ciascun convivente

Nonni paterni e materni che non risultino residenti nei Comuni dell’'Unione e/o deceduti Punti + 2

* Allegare il modulo scaricabile con la domanda on — line, compilato e firmato

** Per ogni convivente nel medesimo stato di famiglia NON in grado di assistere il bambino, allegare il modulo

scaricabile con la domanda on — line, compilato e firmato
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PARTICOLARI SITUAZIONI

Nucleo familiare incompleto per mancanza permanente di uno dei due genitori. Per

ciascun genitore Punti + 24
Genitori in particolari e gravi condizioni di salute o infermita grave o cronica, tali da _
limitare il rapporto con il bambino. Per ciascun genitore Punti + 24
Nucleo familiare incompleto per assenza parziale di uno dei due genitori per separazione )
legale o divorzio, ove non esista una nuova convivenza Punti + 3
CONDIZIONE ECONOMICA DELLA FAMIGLIA
ATTESTAZIONE |.S.E.E. AGGIORNATA CON VALIDITA’ FINO AL 31/12/2026
CALCOLATA CON LE MODALITA’ PREVISTE DAL D.P.C.M. N° 159/2013
IN VIGORE DAL 01/01/2015.

Da 0,00 A 3.000,00 Punti+ 2
Da 3.000,01 A 5.228,00 Punti 0
Da 5.228,01 A 6.500,00 Punti- 2
Da 6.500,01 A 8.500,00 Punti- 4
Da 8.500,01 A 10.500,00 Punti- 6
Da 10.500,01 A 13.000,00 Punti- 8
Da 13.000,01 A 18.000,00 Punti - 10
Da 18.000,01 A 25.000,00 Punti - 12
Oltre i 25.000,00 oppure privo di Attestazione I.S.E.E. Punti - 24
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