
Allegato alla Delibera di Consiglio dell'Unione n. 5 del 01/03/2013

UNIONE DEI COMUNI DEL RUBICONE
Provincia di Forlì-Cesena

REGOLAMENTO PER LA PUBBLICITA' E
LA TRASPARENZA DELLA SITUAZIONE PATRIMONIALE E 
REDDITUALE DEI TITOLARI DI CARICHE PUBBLICHE E  DI 

GOVERNO.
 (ART. 41/BIS DEL D. LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267)

Approvato con delibera di Consiglio dell'Unione n. 5 del 01/03/2013
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ART. 1 
Soggetti obbligati

1. Il presente regolamento è approvato ai sensi e per gli effetti dell'art. 41/bis del d.  
lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
2.  Le disposizioni contenute nel presente regolamento si applicano al Presidente, agli 
Assessori ed ai Consiglieri dell'Unione.

ART. 2 
Dichiarazioni

1. Entro tre mesi dall'entrata in carica, i soggetti indicati all'art. 1 espressi da Comuni 
con popolazione inferiore a 15.000 e che, non essendo obbligati,  non abbiano ritenuto di  
adottare   la disciplina prevista dall'art.  41/bis del d. lgs. 18 agosto 2000 n. 267,  sono 
tenuti a depositare presso l'Ufficio di Segreteria una dichiarazione, contenente la formula 
“sul mio onore affermo che questa dichiarazione corrisponde al vero”, concernente:
-  i  dati  di  reddito  e  di  patrimonio  con  particolare  riferimento  ai  redditi  annualmente 
dichiarati;
- i beni immobili e mobili iscritti  nei pubblici registri posseduti;
- le partecipazioni in società quotate e non quotate;
 la consistenza degli investimenti in titoli obbligazionari, titoli di Stato, o in altre utilità  
finanziarie detenute anche tramite fondi di investimento, sicav o intestazioni fiduciarie.
2. Per  gli  altri  Amministratori  l'Ufficio  di  Segreteria  provvederà  ad  acquisire 
direttamente le dichiarazioni dai Comuni di provenienza.

ART. 3 
Variazioni

1. Entro  un  mese  dalla  scadenza  del  termine  utile  per  la  presentazione  della 
dichiarazione dei  redditi  soggetti  all'imposta  sui  redditi  delle  persone fisiche,  i  soggetti 
indicati all'articolo 2, comma 1, sono tenuti a depositare presso l'Ufficio di Segreteria una 
dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale di cui al precedente 
articolo 2, intervenute nell'anno precedente.
2. Per  gli  altri  Amministratori  l'Ufficio  di  Segreteria  provvederà  ad  acquisire  le 
dichiarazioni dai Comuni di provenienza.

ART. 4 
Cessazione

1. Entro i tre mesi successivi alla cessazione dalla carica, i soggetti  indicati all'articolo 
2,  comma 1,  sono tenuti  a  depositare presso l'Ufficio  di  Segreteria,  una dichiarazione 
concernete  le  variazioni  della  situazione patrimoniale  di  cui  all'art.  2  intervenute  dopo 
l'ultima dichiarazione.
2.    Per  gli  altri  Amministratori  l'Ufficio  di  Segreteria  provvederà  ad  acquisire  le 
dichiarazioni dai Comuni di provenienza.
3.        Le disposizioni di cui al comma 1 non si applicano nel caso di rielezione del 
soggetto cessato dalla carica per il rinnovo del Consiglio dell'Unione di appartenenza e nel 
caso di conferma dell'Assessore per un nuovo mandato amministrativo.

ART. 5 
Prima applicazione

1. Entro tre mesi dalla data di entrata in vigore del presente regolamento, i soggetti 
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indicati all'articolo 2, comma 1  provvedono agli adempimenti indicati nello stesso comma..
2. L'Ufficio Segreteria provvederà, entro 10 giorni dall'entrata in vigore del presente 
regolamento, ad inviare ai soggetti interessati i modelli da utilizzare previsti al successivo 
art. 6.
Per gli altri Amministratori l'Ufficio di Segreteria provvederà ad acquisire le dichiarazioni 
dai Comuni di provenienza.

ART. 6
Modello

1. Le dichiarazioni  patrimoniali  e  reddituali  indicate  nei  precedenti  articoli  vengono 
effettuate da parte degli Amministratori indicati all'articolo 2, comma 1, mediante il modulo 
il  cui  schema  è  allegato  al  presente  provvedimento  per  costituire  parte  integrante  e 
sostanziale.
2. I dati, in ottemperanza al Codice Amministrazione Digitale dovranno essere forniti  
secondo  il  formato  e  le  modalità  che  verranno  indicate  dal  Responsabile  del  Settore 
AA.GG., anche al fine di favorire la loro leggibilità, diffusione e pubblicazione.

ART. 7 
Organo deputato all'Accertamento

1. Il  Responsabile del  Settore AA.GG. è incaricato della vigilanza e controllo  delle 
disposizioni contenute nel presente regolamento.
2. All'accertamento  delle  violazioni  agli  obblighi  di  cui  al  presente  regolamento 
provvede  il  Responsabile  del  Settore  AA.GG.  quale  organo  addetto  al  controllo 
sull'osservanza di tali obblighi.

ART. 8
Mancato rispetto degli obblighi. Diffida e sanzioni amministrative

1. In caso di inadempienza da parte degli Amministratori indicati all'articolo 2, comma 
1, degli obblighi imposti dagli articoli 2, 3, 4 e 5 del presente regolamento, il Responsabile 
del Settore AA.GG diffida l'amministratore inadempiente a presentare la dichiarazione o ad 
integrare la  stessa,  assegnando un termine perentorio non inferiore a 15 giorni.  Nella 
comunicazione dovrà essere indicato che l'eventuale ulteriore inottemperanza comporterà 
l'applicazione della sanzione amministrativa  indicata ai successivi commi 4 e 5. La stessa 
comunicazione, per conoscenza, è inviata al Presidente dell'Unione ed al Presidente del 
Consiglio, ciascuno per la rispettiva competenza.
2. Nel caso in cui l'amministratore  inadempiente provveda nel termine assegnato a 
presentare la dichiarazione o ad integrare/correggere la dichiarazione già  presentata, il 
Responsabile di cui al comma 1, provvede a comunicare l'avvenuta regolarizzazione al 
Presidente  dell'Unione  ed  al  Presidente  del  Consiglio,  senza  l'applicazione  di  alcuna 
sanzione.
3. Nel caso in cui l'amministratore non provveda nel termine assegnato a rendere la 
dichiarazione o ad integrare la dichiarazione già presentata, il Responsabile del Settore 
AA.GG,  fermo  restando  quanto  previsto  dal  successivo  comma,  comunica  l'avvenuta 
inadempienza al Presidente dell'Unione ed al Presidente del Consiglio, ciascuno per la 
propria competenza, al fine di darne comunicazione, nella prima seduta utile, al rispettivo 
Organo collegiale.
4. Ai soggetti indicati al comma 1 che non assolvono agli obblighi di cui agli articoli 2, 
3,  4  e  5 si  applica  la  sanzione amministrativa  del  pagamento  di  una somma di  Euro 
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4.000,00 (quattromila).
5. Ai soggetti indicati al comma 1 che ottemperano parzialmente agli obblighi di cui  
agli articoli 2, 3, 4 e 5 si applica la sanzione amministrativa del pagamento di una somma 
di Euro 2.000,00 (duemila) .
6. Le  inadempienze di tutti gli altri Amministratori sono regolamentate e sanzionate dai 
Comuni di provenienza.

ART. 9 
Raccolta,tenuta e pubblicità dei dati

1. Tutti  i  cittadini  hanno  diritto  di  conoscere  le  dichiarazioni  di  cui  al  presente 
Regolamento.
2. L'Ufficio di Segreteria  cura il ricevimento dagli Amministratori obbligati,  la tenuta e 
l'aggiornamento di tali dichiarazioni e, se del caso, l'acquisizione delle stesse dai Comuni 
appartenenti all'Unione.
3. Le  dichiarazioni  e  gli  eventuali  aggiornamenti  o  integrazioni  sono  acquisite  al  
protocollo  generale  dell'Unione  e  sono  pubblicate  in  apposita  sezione  “Trasparenza, 
valutazione e merito” del sito istituzionale dell'Unione.
4. Le dichiarazioni sono pubblicate secondo i criteri di facile accessibilità, al fine di 
agevolare la fruizione da parte dei cittadini e di consentire il riutilizzo del dato e la sua 
ampia diffusione, secondo le modalità definite dal Programma Triennale della Trasparenza 
di cui all'art. 11, comma 2, del Decreto Legislativo 29 ottobre 2009, n. 1500.
5. Il responsabile del Settore AA.GG. è responsabile della comunicazione dei dati e 
garantisce le modalità di diffusione e delle informazioni in conformità a quanto previsto dal  
precedente comma 
6. L'Ufficio  di  Segreteria  cura  la  consegna  a  tutti  gli  amministratori  (Presidente,  
Assessori e Consiglieri) di copia del presente regolamento subito dopo l'entrata in carica..
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Mod. A – Allegato al Regolamento  

UNIONE DEI COMUNI DEL RUBICONE 
            Provincia di Forlì-Cesena

DICHIARAZIONE  SITUAZIONE  PATRIMONIALE  E  REDDITUALE  RESA  AI  SENSI 
DELL'ART.  41/BIS  DEL D.LGS.  N.267/2000  E  DEL REGOLAMENTO  DELL'UNIONE DEI 
COMUNI  DEL  RUBICONE  DI  ATTUAZIONE   APROVATO  CON  DELIBERAZIONE  DI 
CONSIGLIO DELL'UNIONE  N. 5 DEL 01/03/2013.

 PRIMA DICHIARAZIONE        □
 DICHIARAZIONE DI INIZIO MANDATO     □
 AGGIORNAMENTO ANNUALE     □
 DICHIARAZIONE DI FINE MANDATO   □

Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________

nato/a ________________________________ residente in ____________________________

Via/Piazza _____________________________ in qualità di ___________________________

dell'amministrazione comunale, in adempimento dell'obbligo previsto all'art. 41/bis del D.Lgs. 
n.267/2000

dichiaro

i seguenti beni e diritti miei personali.
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BENI IMMOBILI 

1) - FABBRICATI 
Diritto reale e 
percentuale di 

possesso

Partita Catastale Mappale Comune
Ubicazione

Destinazione Vani / 
consistenza 

in mq.

Rendita Annotazioni

  
  
  
  
 

      

2) - TERRENI  
Diritto reale e 
percentuale di 

possesso

Partita 
Catastale

Mappale Comune
Ubicazione

Destinazione Consistenza in 
mq.

Reddito 
agrario

Reddito 
dominicale

Annotazioni

BENI MOBILI REGISTRATI 

3) - AUTOVETTURE 

Marca e Modello Cavalli fiscali Anno 
Immatricolazione

Targa Diritto reale e 
percentuale di 

possesso

Annotazioni

 
  
  
  
 

     

4) - ALTRI BENI MOBILI REGISTRATI 

Estremi identificativi Diritto reale e 
percentuale di 

possesso

Descrizione Anno di 
immatricolazione

Targa Annotazioni

  
 

    

CONSISTENZA DEI PROPRI INVESTIMENTI IN TITOLI OBBLIGAZIONARI, IN TITOLI DI STATO, IN ALTRE 
UTILITA' FINANZIARIE DETENUTE ANCHE TRAMITE FONDI D'INVESTIMENTO, SICAV O INTESTAZIONI 
FIDUCIARIE

Tipologia d'investimento Numero titoli Valore attuale Rendita annua Annotazioni
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PARTECIPAZIONI IN SOCIETA' QUOTATE O NON QUOTATE
Società Numero di azioni 

possedute
Valore attuale delle 

azioni
Rendita annua Annotazioni

   

REDDITI

Reddito complessivo lordo Anno della dichiarazione Annotazioni

 

Dichiaro, inoltre, di esercitare funzioni di Amministratore o di Sindaco presso le seguenti 
società: 

Società Funzione svolta Scadenza mandato

Sul mio onore affermo che la succitata dichiarazione corrisponde al vero
  

  
..................lì .................................

Firma  
............................................................................
  
Dichiarazione prevista  dal  “Regolamento  per  la  pubblicità  e  la  trasparenza della  situazione 
patrimoniale  e  reddituale  dei  titolari  di  cariche  pubbliche  e  di  governo”  approvato  con 
Deliberazione di C.U. n. 5  del  01/03/2013.    
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